Orden de 29/07/2010, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Cultura, por la que se regula
la evaluacion, promocién y acreditacién académica del alumnado de formacion profesional
inicial del sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha

Articulo 25. Exencién del mddulo de Formacién en Centros de Trabajo: ANEXO XI

1. Podra determinarse la exancion total o parcial del modulo profesional de Formacién en Centros
de Trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral siempre que se acredite su refacién
con los estudios profesionales respectivos y haya tenido una duracién, como minimo, de un afio a
tiempo completo.

2. La experiencia laboral a que se refiere el apartado anterior se acreditara mediante:

- Certificacion de la empresa donde haya adquirido la experiencia laboral, en la que conste
especificamente la duracion del contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que
se ha desarrollado dicha actividad.

- Certificacion de |la Tesorerfa General de la Seguridad Social o de la mutualidad laboral a la que
estuviera afiliado, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacién) y el periodo
de contratacién, o en su caso el periodo de cotizacién en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos.

- En caso de trabajadores por cuenta propia, se exigird la certificacidn de alta en el censo de
obligados tributarics, asi como una declaracion del interesado de las actividades més
representativas.

- Para trabajadores o trabajadoras voluntarios o becarios, certificacion de la organizacién donde se
haya prestado la asistencia en la que consten, especificamente, las actividades y funciones
realizadas, el afio en el que se han realizado y el numero total de horas dedicadas a las mismas.

3. Los alumnos deberan presentar una solicitud de exencion delmédulo segun el modelo establecido
en el Anexo XI con una antelacion minima de 15 dlas al comienzo del periodo de realizacion del
médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo.

4. El Departamento de la Familia Profesional al que pertenezca et cicle formativo sera el drgano
encargado de decidir sobre la exencidn ¢ no del médulo de FCT. Las exenciones seran reconocidas
por la Direccion del centro

5. La resolucién de esta exencién se realizara siempre que el alumno cumpla las condiciones
establecidas en el articulo 14 de esta Orden para el acceso al module de Formacion en Centros de
Trabajo.

6. Con caracter extraordinario, quienes hayan agotado las dos convocatorias del modulo de
Formacion en Centros de Trabajo y posteriormente cumplan los requisitos para su exencién, podran
solicitar y obtener de la Delegacién Provincial de Educacién, Ciencia y Cultura una matricula
extraordinaria, previo informe del Departamento de la Familia Profesional al que pertenezca el ciclo
formativo reconociendo la exencién, con el unico objetivo de que se le pueda conceder la misma y
obtener la titulacién correspondiente.



ANEXO X1
ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL

SOLICITUD DE EXENCION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

0 L N ; con
Documento de Identificacion n® .......cocvvevenivnnnnnnen. solicita la exencién de la Formacion
en Centros de Trabajo correspondiente a las ensefanzas de

............................................................................................. que se imparte en el

0T o o en el que estd matriculado/a.

Asi presenta la documentacion establecida en el articulo 25 punto 2 de la orden de 29 de
julio de 2010, de la Consejeria de Educacion, ciencia y cultura, por la que se regula la
evaluacion, promocion y acreditacién académica del alumnado de formacién profesional
inicial del sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Fde.: El/la alumno/a:

DIRECTOR/ADELI.E. S.’




